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OVOTO EM UM
BRASIL SEM CRISE

Classe empresarial maranhense analisa propostas de candidatos
a Presidéncia para retomada do crescimento econdmico

TENDENCIAS ENTREVISTA
Presidente da EMAP, Ted Lago, andlisa Estudantes recebem nogoes Superintendente estadual do BNB
mapa de oportunidades de estudo de tecnologia da industria 4.0 e informa sobre bilhdes j& financiados para

sobre corredor sul-norte do Maranhdo desenvolvem solugdes inovadoras | projetos de energia solar no Maranhdo
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CONSULTORIA
EM LEAN MANUFACTURING

Saiba como reduzir desperdicios e aumentar
a produtividade e a qualidade da sua empresa.

CONSULTORIA
EM EFICIENCIA ENERGETICA

Sua empresa vai melhorar o rendimento
e reduzir o consumo de energia.
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O SENAI Maranhao oferece consultorias que vao contribuir com a industria na melhoria
dos processos produtivos e produtos, visando aumentar a competitividade da sua
empresa.

Nossos consultores analisam os processos produtivos da empresa, identificam
problemas e propdem solugdes eficientes para gerar métodos de trabalho mais eficazes,
impactando diretamente no aumento da produtividade, redugao de custos e adequacgao
asnormas vigentes.

Os resultados sdao tdo satisfatorios que o SENAI garante: Se os rendimentos forem
menores que 10% de ganho em produtividade ou 10% de reducdao de gastos com
energia, suaempresanao pagaaconsultoria.

CONSULTORIA EM LEAN MANUFACTURING

O lean manufacturing, ou manufatura enxuta, ndao é uma metodologia de gestao nova.
No entanto, nos ultimos trés anos, empresarios brasileiros estao, mais do que nunca,
voltando sua atengdo paraela.

E vocé sabe por qué? Seu principal objetivo € aumentar a produtividade das empresas,
além de reduzir custos. Os resultados sao rapidos: apds um diagndstico inicial em
determinada linha de producao, sao realizadas mudancas de layout e escopo a fim de
sanar qualquer tipo de desperdicio, tornando toda a manufatura mais enxuta.

Sao mudancas simples e de baixo investimento, porém de muita efetividade e impacto
positivo na producao da sua industria.

CONSULTORIA EM EFICIENCIA ENERGETICA

Reduzir gastos com energia elétrica. E isso que o SENAI oferece na consultoria em Solucdes
Energéticas e Energias Renovaveis, promovendo praticas voltadas para o uso consciente e
eficiente de energia.

Vocé ira conhecer o perfil de consumo energético de sua empresa e onde se localizam as
principais fontes de desperdicios, estabelecendo maior eficiéncia nos sistemas e processos por
meio de melhorias, principalmente, na otimizacao da quantidade e intensidade do consumo.

Os resultados sao comprovados naredugao de sua conta de energia.

I EFIEMA:-SENAI
£ (98) 2109-1859
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FEITO NO MARANHAO
De grdo em grdo, 0
Maranhdo estd chegondo [o}

70% dos frangos consumidos no Ma-
ranhdo vém de outros estados. A par-
ticipagdo do estado com apenas 30%
tem sido um estimulo para o aumento
da producdo industrial
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ENTREVISTA

O superintendente  estadual
do BNB (Banco do Nordeste)
no Maranhdo, Expedito Neiva,
destaca o Maranhdo como es-
tado com enorme potencial de
geragdo de energias renova-
veis e explica sobre linhas de
crédito especificas para finan-
ciar projetos desta natureza.
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AMEACAS E OPORTUNIDADES
Zona de oportunidades

Projeto que cria Zona de Processamento
de Exportagdo oferece atracdo de novos
investimentos, com isen¢do de impostos e
a localizagdo estrateégica do Porto do Itaqui
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ARTIGO

O presidente da Empresa Ma-
ranhense de Administragdo
Portudria (EMAP), Ted Lago,
destaca o potencial de inves-
timento do Corredor Norte-Sul
que, somado as agdes de in-
fraestrutura, transformardo o
Maranhdo como um “estado de
oportunidades”.
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ESPECIAL
Saude e Seguranca
do Trabalho online

Implantagdo do  e-Social  exige
adequacgoes, tais como a inclusdo
de dados de Saude e Seguranga
do Trabalho no sistema, a partir de
janeiro de 2013

31

TENDENCIAS
Jovens e inovadores

Com acesso a novas tecnologias
no processo de ensino e aprendi-
zagem, estudantes aprendem em
sala de aula a transformar ideias
inovadoras em solugdes para as
empresas maranhenses.

S

ARENA DE DEBATES

O jornalista Gil Maranhdo ques-
tiona o economista Alexsandro
Brito sobre o que poderd ser
feito para gue o proximo pre-
sidente da Republica assuma o
governo em um contexto menos
adverso.
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CAPA
Qual o Brasil que a
industria quer?

Os principais candidatos a Pre-
sidéncia da Republica estiveram
no estado em encontros promo-
vidos por entidades de classe
empresarial local, respondendo
ds questoes fundamentais & re-
tomada do crescimento no pais.

MARANHAO INDUSTRIAL JULHO | AGOSTO 5



BB CARTA DE APRESENTACAO

6 =

MARANHAO

INDUSTRIAL

Federagdo das Industrias do Estado do Maranhdo
www.fiema.org.br

Presidente

Edilson Baldez das Neves

1°Vice-Presidente

Francisco de Sales Alencar

2°Vice-Presidente

Claudio Donizete Azevedo

Vice-Presidentes: Fdbio Ribeiro Nahuz, Benedito Bezerra Mendes, Cirilo
José Campelo Arruda, José Orlando Soares Leite Filho, Joanas Alves da
Silva, José de Ribamar Barbosa Belo, Jodo Neto Franco, Roberto Carlos
Moreira, Jodo Alberto Teixeira Mota Filho, Leopoldo de Moraes Régo,
Anténio Carlos Lopes Ribeiro, Francisco das Chagas Nascimento, Ana
Rute Nunes Mendonga, Osvaldo Amaral Pavéo, Anténio Rosa Cruz Pereira,
Nelson José Nagem Frota, Cintia Cristina Ticianeli, Ad&o Gongalves de
Oliveira Junior, José Raimundo Nunes Sarmento, Anténio Alves Barbosa,
Mdrio Machado Mendes, Luis dos Santos Lima, Carlos Geisel Alves
Barbosa, Francisco de Assis Gongalves e Celso Gongalo de Sousa

1° Secretdrio

Pedro Robson Holanda da Costa
2° Secretdrio

Jodo Batista Rodrigues

1° Tesoureiro

Raimundo Nonato Pinheiro Gaspar
2° Tesoureiro

Alexandre Rodrigues Ataide

SUPLENTES DA DIRETORIA
Clynewton Dias dos Santos, Francisco de Assis Miranda, José Anténio
Buhaten, Edivan da Silva Améncio e Claudio Calzavara de Aradjo.

CONSELHO FISCAL

Efetivos: Luiz Fernando Coimbra Renner, Roberto Vasconcelos Alencar e
Francisco de Assis Barros Carvalho.

Suplentes: Maycon Bresolin, Rafael Abdalla Pires Leal e Francina Rosa
Freitas de Andrade.

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A CNI
Efetivos: Edilson Baldez das Neves e Francisco de Sales Alencar.
Suplentes: José de Jesus Reis Ataide e Rachid Abdalla Neto.

Presidentes dos Sindicatos afiliados:

Benedito Bezerra Mendes, Jeremias Oliveira Gaspar, Fdbio Ribeiro
Nahuz, Jodo Neto Franco, Carlos Geisel Alves Barbosa, Ana Rute Nunes
Mendonga, Jodo Carlos Magalhdes Lopes, Pedro Robson Holanda da
Costa, Raimundo Nonato Pinheiro Gaspar, Edvan da Silva Amdncio, Ad&o
Gongalves de Oliveira Junior, Francisco de Assis Gongalves, Roberto
Carlos Moreira, Luis dos Santos Lima, Antdnio Carlos Lopes Ribeiro, José
de Ribamar Barbosa Belo, Joanas Alves da Silva, Manoel de Jesus Silva,
Claudio Donizete Azevedo, Alexandre Rodrigues Ataide, Nelson José
Nagem Frota, Anténio Rosa Cruz Pereira, Rodolfo Natalino Alexandrino
Araujo, Francisco Magalhdes Rocha e Cintia Cristina Ticianeli.

SISTEMA FIEMA

Superintendéncia da FIEMA

Albertino Leal de Barros Filho

Superintendéncia Regional do SESI, Diretoria Regional do SENAI
e Superintendéncia Regional do IEL

Marco Antonio Moura da Silva

Superintendéncia Corporativa

Marcos Vinicius de Matos Chaves

Coordenadoria de Comunicagdo e Eventos do Sisterna FIEMA
Fernanda Morces Régo

Revista da Federagdo das Industrias do Estado do Maranhdo
- FIEMA

Av. Jerénimo de Albuguerque, S/N - Cohama - CEP 65.060-645 - Sdo
Luis-MA.

Tel: (98) 32121897

www.fiema.org.br

Facebook: Sistema FIEMA

Instagram: @sistemafiema

Edi¢do: Com Comunicagdo Estratégica

Editora: Fldvia Regina Melo (DRT-MA 955)

Impressdo: Grafica POLIGRAF

Reportagem: Djane Sampaio, Fldvia Regina,

Fotografia: arquivo FIEMA (Veruska Oliveira), EMAP, CNI, Assessoria de
Comunicagdo (BNB), Fldvia Regina, Orcenil Junior

As opinides contidas em artigos assinados sdo de responsabilidade de

seus autores, ndo refletindo necessariamente o pensamento do Sistema
FIEMA.

MARANHAO INDUSTRIAL JULHO | AGOSTO 2018

REPERTORIO
ELEITORAL NACIONAL

Em nenhuma época da histéria da Republica, o tema
Economia esteve tdo obrigatoriomente presente nos
debates das eleicdes do que neste ano de 2018. E evi-
dente que o desenvolvimento econémico e social de
uma nagdo estd, em boa parte, subordinado as de-
cisbes no &dmbito das politicas publicas decisivas, que
propiciem o éxito de negdcios e a consequente circu-
lacdo de riquezas. No caso brasileiro, o momento de
aguda crise econdmica, de graves atentados 4 legis-
lagcdo e a ética no uso de recursos publicos e do inicio
de reformas adiadas por décadas torna ainda mais
essencial a necessidade de se analisar, avaliar e co-
nhecer as propostas de cada candidato que se propoe
a conduzir a nagdo por rotas menos turbulentas.

Diante deste cendrio eleitoral, acrescenta-se ainda a
instabilidade politica dos ultimos anos que tornaram
o eleitor brasileiro cada vez mais critico e desconfia-
do. Além disso, jd ndo hd mais como tratar de eleicoes
como sinbnimo de folguedos ou festividades civicas,
sem enfatizar o cardter decisorio que elas represen-
tam. Todas as varidveis conferem um papel relevante
a tarefa de informar, checar os fatos e averiguar a ve-
racidade e a exequibilidade das afirmagoes, fungoes
do jornalismo sério, responsdvel e comprometido com
a verdade dos fatos.

Maranhdo Industrial traz, nesta edicdo que antecede
as eleigdes de 2018, uma reportagem de capa que
pretende ser um raio X das propostas de cada candi-
dato, com énfase naquilo que a indUstria e seus pro-
tagonistas precisam saber. A matéria € uma apuragdo
do repertério de cada postulante ao cargo de Presi-
dente da Republica, guando a consisténcia de proje-
tos e solugdes apresentadas poderd ser medida pelos
leitores. O trabalho demonstra que a publicacdo tem
como papel editorial, mais do que retratar negocios,
oportunidades, ameacas, indicadores econdmicos, re-
gistrar eventos e experiéncias do setor produtivo local,
mas sobretudo converter informagdo no capital mais
precioso da contemporaneidade.



= PAPEL DO PORTO

O terminal de celulose do Porto
do Itaqui (MA), leiloado no final
de julho, foi adquirido, com um
unico lance, pela Suzano Papel
e Celulose, representada pela
CNN Solution AS7 Participagoes.
A empresa ofereceu RS 100 mil e
foi a Unica proponente do certa-
me, que tambem previa a ofer-
ta de outros dois terminais, no
Porto de Paranagud, mas para
0s quais ndo houve lances. O ter-
minal de celulose do Itaqui pos-
sui 53.545m2 e ¢ voltado espe-

cificamente para carga geral de
papel e celulose. O contrato e
de 25 anos prorrogavel por ate
70 anos, com investimentos pre-
vistos da ordem de RS 214,873
milhoes, incluindo um desvio fer-
roviario e um acesso maritimo
por meio do berco 99 do porto.
O governo federal pretende ofe-
recer ao mercado, até o fim do
ano, mais 17 dreas de arrenda-
mentos de terminais portudrios,
gue devem exigir RS 2,5 bilhdes
em investimentos

» GENUINAMENTE MARANHENSES

Os destilados maranhenses Cacha-
¢a Jacobina e Tiguira Guaaja Am-
burana foram destaques na 28¢
Expocachaga, realizada de 7 alO de
junho, na Expominas, em Belo Ho-
rizonte (MG), maior feira da cadeia
de cachaga no Brasil, considerada
a vitrine mundial da aguardente.
As representantes maranhenses
trouxeram para casa a Medalha
de Prata em duos categorias da
79 Avdliagdo, Degustagdo as Ce-
gas e Classificagdo das Cachagas.
A Jacobina Prata, armazenada em

= AVANCO MARANHENSE

INSUMOS Il

tangues de ago inox que Ndo trans-
ferem cor nem gosto ao produto,
recebeu o certificado Prata na ca-
tegoria Brancas Puras. Ja a Tiqui-
ra Guaaja Amburana, produzida na
regido dos Lengdis Maranhenses e
armazenada em barris de carva-
lho, encantou os jurados da cate-
goria Degustagdo as Cegas pela
leveza e pela singularidode: o fato
de ser feita da mandioca, inspirada
no saber fozer dos indigenas que
povoaram as terras do Maranhdo.

Em menos de um ano apods implantar em todos
os seus 217 municipios a Rede Nacional para
Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de
Empresas e Negocios (Redesim), o Maranhdo
passou a ocupar o segundo lugar no ranking ge-
ral dos estados que avangam em seus proces-
sos de simplificacdo e desburocratizagdo, apre-
sentando percentual de 89% de implantagdo do
sistema. No ranking, criado pela Receita Federal,
o estado fica atrds apenas do Distrito Federal,
com 84%, e passa a integrar o grupo dos 10 que
j& implementaram o sistema em mais de 85%.
A Receita Federal usa quatro indicadores que
ajudam a aferir o grau de integragdo do sistema
nos estados - que no Maranhdo foi batizado de
Empresa Fdcil.

MARANHAO INDUSTRIAL JULHO | AGOSTO 2018 7



BN ARENA DE DEBATES

GIL ~
MARANHAO

Bacharel em Comunicagdo Social pela
UniversidadeFederaldoMaranhdo (UFMA)
desde 198l Trabalhou em vdrias cidades
do Maranhdo, atuou em assessorias
parlamentares, em movimentos sociais
e integrou equipes de Comunicacdo da
Embrapa (em Teresina e em Sdo Luis)
e da Contag (Confederagdo Nacional
dos Trabalhadores na  Agricultura),
em Brasilia. E ideadlizador da Revista
Caminhos do Maranhdo. Atualmente,
atua como reporter na Agéncia Politica

Real, no Congresso Nacional.

Nos ultimos anos, o Brasil viveu uma recessdo que ainda ndo parece superada.

A recuperagdo dos empregos e lentq, os investimentos em infraestrutura

continuam baixos e ainda existe certa desconfian¢ca do mercado. Incertezas em

relacdo a juros, inflacdo e retomada da industria aumentam em meio as eleicoes
presidenciais. O que pode ser feito para que o proximo presidente da Republica,
independentemente de quem seja, assuma o governo num contexto econdmico .

menos adverso?

Economista, professor adjunto

do Departamento de Economia e
coordenador do Grupo de Estudos
e Pesquisas em Macroeconomia
(GRAMMA). Doutor em Ciéncias

pelo Programa de Pos-graduagdo
em Ciéncias Sociais, na drea de
Desenvolvimento, Agricultura e
Sociedade pelo CPDA/UFFRJ, mestre
em Politicas Publicas e graduado em
Ciéncias Econdmicas pela UFMA.

A resposta dquestdondo é trivial,
no entanto é possivel estabelecer
algum grau de hierarquia quanto a
relevncia dos temas urgentes na
agenda econdmica. H&, necessa-
riamente dois principais desafios:
um é a politica macroecondmica
e o outro, o aspecto regulatorio e
institucional. O primeiro refere-se
a divida publica: atualmente, com
mais de 70% do PIB, a trajetoéria
do nivel de endividamento publico
foi, excepcionalmente, acelerada.
Contudo, do invés do propalado
constantemente, cerca de 20%
desse volume ndo se deu por
ampliagdo do gasto primario (fo-
lha de pagamento, cafezinho, di-
drias, politicas publicas, etc. como

se costuma dizer), mas pelo custo
da politica monetdria de contro-
le de liguidez, ou seja, a natureza
do rdpido endividamento publi-
co ndo e fiscall Basicamente, o
Tesouro precisa emitir titulos de
curtissimo prazo para esterilizar a
liquidez da economia, dada a ele-
vagdo das reservas internacio-
nais, essa operagdo carissima e
chamada de operacdes compro-
missadas; e vejam: s o Brasil faz
issoll Portanto, o primeiro desafio
€ mudar essas operagoes que
tem impacto significativo no en-
dividamento publico, por um ins-
trumento bem mais barato, como
os depodsitos remunerados no
BACEN (o mundo todo faz issol).
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O segundo desafio diz respeito
as reformas estruturais, como
a previdencidria. Al o que deve
ser enfrentado é a necessidade
de tangenciar o interesse pu-
blico, considerando as especifi-
cidades do nosso tecido social
(como a inser¢do extremamente
cedo, da populagdo, no merca-
do de trabalho, as disparidades
inter-regionais, ocupacionais e
funcionais) com a capacida-
de orcamentdrio-financeira do
Estado. Ndo se trata de uma
questdo de aritmeética, como
muitos dizem, mas de direitos.
Portanto, o desafio posto, neste
particular, € assegurar direitosl



= MARANHAO FASHION

O Maranhdo se classificou para
a 59 edicdo do SENAI Brasil
Fashion, principal formador de
profissionais para o segmento
da moda da entidade. Marielle
da Silva Ferreira e Maria Josete
Viegas Rodrigues, alunas do cur-
so de vestudrio do SENAI-MA,
foram classificadas ao desen-
volverem o projeto de uma mini-
cole¢do de roupas e acessorios
utilizando materiais como juta,
linho e fibra de buriti. Doze du-
plas de alunos de nove estados
do SENAI de todo o Brasil foram
classificadas. Os participantes
irdo vivenciar um percurso de
coaching, criar, desenvolver e
apresentar uma minicolegdo,
sob a orientagdo de nomes
como Ronaldo Fraga, Alexandre
Herchcovitch, Lino Villaventu-
ra e Lenny Niemeyer. Os looks
desenvolvidos serdo ainda con-
feccionados e apresentados em
um desfile de moda profissional,
com a presenga de publico es-
pecializado, em novembro, no
Rio de Janeiro. A dupla mara-

CAPITALDE GIRO nnmmm

nhense levou para o concurso a
proposta de sustentabilidade e
a beleza natural da juta, do linho
e da fibra de buriti, destacando

= ATLETAS DA
TECNOLOGIA

A etapa regional da Olimpiada
Brasileira de Robodtica, iniciativa
cientifica brasileira apoiada pelo
CNPg, contou com a participagdo
de 44 estudantes das escolas do
SESI-MA de Bacabal, Imperatriz
e Sdo Luis. Os alunos puderam
demonstrar suas habilidades na
construgdo e programagdo de
robds, em um evento que esti-
mula as carreiras cientifico-tec-
nologicas e identifica jovens ta-
lentosos. Desde muito cedo, os
alunos do SESI-MA tém contato
com arobdtica e ja chegaram ate
a etapa nacional da Olimpiada.

tracos da cultura maranhen-
se com o uso do croché, pro-
duzido manualmente por ren-
deiras do municipio da Raposa.

ROBOTICS
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O Instituto Euvaldo Lodi (IEL)
oferece mais uma oportunida-
de para aperfeicoamento pro-
fissional, fator primordial para
empregabilidade e ascensdo
na carreira. Voltado a profes-
sores, gestores e interessados
em desenvolver competéncias
e habilidades, o curso de Espe-
cializagdo em Metodologias Ati-

= SOLUGCAODECONFLITOS

A FIEMA e a Cdmara de Media-
¢do e Arbitragem Empresarial do
Maranhdo (CBMAE-MA) firmaram
um termo de cooperacdo técnica.
A partir da assinatura do termo,
gue ocorreu durante a reunido de
Diretoria da FIEMA, na sede da en-
tidade, em Sdo Luis. Empresas e
sindicatos ligados & entidade pas-
sam a contar com a resolucdo de
conflitos por meios extrajudiciais
(mediagdo ou arbitragem), inter-
mediados pela CBMAE-MA. As
organizagbes podem ainda aces-
sar outros servicos da Camara,
como a realizacdo de sessdes de
mediacdo trabalhista e a andlise
de acordos coletivos. A parceria
com a FIEMA deverd reduzir os
custos dos empresdrios, que te-
rdo uma alternativa de solucdo de
conflitos fora do Poder Judicidrio.

vas de Aprendizagem j& abriu
inscrigdes. Com carga hordria
de 360 horas, a especializagdo
estd prevista para acontecer em
novembro. S&o 40 vagas dispo-
niveis. Mais Informagodes na sede
do IEL, Avenida Jerénimo de Al-
buguerque, s/n, 1° andar, retor-
no da Cohama ou pelos telefo-
nes: (98) 32121813/1836/1812.
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= PDFEMALTA

A equipe do PDF tem trabalha-
do diariamente para atender ds
solicitagdes de empresas e ins-
tituicdes parceiras que necessi-
tam de fornecedores qualifica-
dos para suprir suas demandas.
Em seis meses, 809 empresas
foram indicadas para atender
as mais diversas necessidades
das mantenedoras, apoiado-
ras, instituicdes parceiras do
Programa e, inclusive, outros
fornecedores interessados em
identificar parceiros locais. Para
fazer parte dessas e de outras
oportunidades de negocio, o
fornecedor precisa ter CNPJ no
Maranhdo e readlizar o cadastro
no Portal de Negocios do PDF
-www.fornecedoresma.com.br.
Uma vez cadastrado, precisa
manter seus dados atualiza-
dos para ndo ficar de fora das
novidades gque surgem a todo
o momento. Mais informagoes
pelos tels: (98) 3212-1833/1838
ou no e-mail pdf@fiema.orgbr.




HEl ARTIGO

CORREDOR SUL-NORTE E AS
OPORTUNIDADES PARA O

DESENVOLVIMENTO DO PA

Alinhada das tratativas do Gover-

no do Maranhdo para o projeto
de modernizagdo da rodovia MA-
006, a EMAP realizou um estudo
com objetivo de otimizar o conhe-
cimento sobre a logistica de es-
coamento da producdo do cor-
redor sul-norte do Maranhdo e
mapear o potencial de movimen-
tagdo de cargas em toda a drea
de influéncia do Porto do Itagqui.
A MA-006 liga a cidade de Alto
Parnaiba, no sul do estado, ao en-
troncamento da BR-222 e faz a
interligagdo da regido com o Itaqui.
O projeto foi financiado por meio
de convénio de Cooperagdo Téc-
nica (recursos ndo reembolsda-
veis) firmado entre o Banco de
Desenvolvimento da  América
Latina (CAF) e o Governo do Es-
tado do Maranhdo, por meio da
EMAP, em parceria com as se-
cretarias de Industria, Comeércio
e Energia; Agricultura, Pesca e
Abastecimento; Infraestrutura;
Programas Especiais e o Instituto
Maranhense de Estudos Socioe-
condmicos e Cartografia - IMESC.
Na primeira etapa selecionamos
25 produtos estratégicos de maior
relev@ncia para a regido, com ma-

11
O potencial de_l

iNnvestimento
lancado pelo
projeto, somado
as agoes de
iNnfraestrutura
ratificardo o
Maranhdo como
um estado de
oportunidades e

multimodal
L 7,

peamento de sua movimentagdo
de cargas atual e futura. Entre
esses se destacam soja, milho, fa-
relo de soja, gesso e gipsita, tora
de madeira, carogo de algoddo
e formulagdes de fertilizantes.

A partir dessas andlises identifi-
camos o potencial de movimen-
tagdo total de cargas oriundas da
drea de influéncia de cada trecho
do corredor, totalizando 7.2 mi-
Ihdes de toneladas até 2020 e
de 839 milhdes de toneladas até
2030, com destaque para grdos,
fertilizante, gesso e combustiveis.
Também verificamos o poten-
cial de redugdo no custo logisti-
co de transporte dos produtos
estudados, diante das melhorias
da MA-008, em um total de RS
795,8 milhdes entre 2018 e 2030.

S

Ted Logo

No que se refere ao mercado de
contéineres para o ltaqui a pes-
quisa apontou Mmovimentacdo po-
tencial de 118,9 mil TEUS em 2020,
podendo atingir 162,0 mil TEUs em
2030, com destague para carnes
refrigeradas, arroz, produtos qui-
micos, algoddo em pluma, equi-
pamentos industriais, ferro e ago,
produtos cerdmicos e ferroligas.

O potencial de investimento langa-
do pelo projeto, somado ds agdes
de infraestrutura realizadas e em
execucdo pelo Governo do Estado
e as melhorias previstas na MA-
0086, ratificardo o Maranhdo como
um estado de oportunidades e
multimodal: porto com infraes-
trutura para atender a deman-
da regional, interligagdo com trés
ferrovias, e rodovia integradora.

Dessa forma, o estudo realizado
constitui um mapa de oportuH—
dades para investidores, o que
abrange operadores portudrios,
donos de carga, produtores, fri-
gorificos, empresas de logistica e
de infraestrutura, dentre outros,
contribuindo para o desenvolvi-
mento socioecondémico das regi-
oes do centro e oeste maranhen-
ses, dreas com baixos PIB e IDH.

" O estudo completo estd aces-

sivel aos interessados. Para
obter uma copia digital bas-
ta solicitar por e-mail (co-

merciol@emop.moigov.br).

*Ted Lago, presidente da EMAP (Empresa
Maranhense de Administragdo Portudria)
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DE GRAO EM GRAO O MARANHAQ
ESTA CHEGANDO LA

m O estado possui enorme mercado consumidor e todas as condicoes
favoraveis para alavancar a producdo industrial de frangos

Aos poucos, a nogdo generalizada
de que tudo o gue se consome no
Maranhdo vem de fora estd sendo
substituida por uma visdo otimista,
de mais oportunidades de empre-
endimentos e negocios, com inicia-
tivas que j&a comegam a mudar o
cendrio local. A avicultura é uma
das atividades que reune todas
as condi¢oes favordveis para que
o estado seja, em breve, autossu-
ficiente na produgdo de frangos.
Paulo Roberto Galleti, diretor de
Operagdoes da Gama Avicultura,
instalada no municipio de Por-
to Franco, avalia com otimismo
o setor. "Além dos empregos di-
retos e indiretos gerados, a avi-

cultura & grande consumidora
de matéria-prima, principalmen-
te de milho e soja. O Maranhdo
deve produzir em torno de 600
mil frangos por semana, mMas
O consumo per capta é muito
maior do que isso porque en-
tra muito frango de fora”, explica.

Investimentos - Os resultados
sdo animadores e a opinido dos
empresdrios do ramo & a de que
a cadeia da avicultura foi uma das
que mais cresceram nos ultimos
anos no estado. Empresas como
Frango Americano, em Coroatd;
Agronor, em Santa Inés e regido
do Pindare, Gama Avicultura, em

12 « MARANHAO INDUSTRIAL JULHO | AGOSTO 2018

Porto Franco e a Canindé Fran-
gos, em Capinzal do Norte, geram
um volume de negodcios estimado
em 50 milhées de reaqis por ano.
"Hoje, praticamente, em torno de
70% do frango consumido no Ma-
ranhdo sdo importados, sdo os
congelados, resfriados. O esta-
do estd participando com ape-
nas 30%. Entdo isso é importante
para que se aumente cada vez
mais a produgdo, que se dependa
cada vez menos de outros esta-
dos”, defende Jodo Malaquias, da
Agronor, destacando que o se-
tor & fundamental e estrateégico.
No ano passado, a empresa iniciou
sua ampliagdo com investimentos



em torno de 45 milhdes de reais
na planta industrial. A Agronor
possui avidrios em Santa Inés,
Bela Vista, Igarapé do Meio, Pin-
daré-Mirim e Santa Luzia. A pro-
jecdo inicial era a de que, com a
ampliagdo dos avidrios, a Agronor
chegaria a1 milhdo e 100 mil aves
alojadas. A previsdo para a conclu-
sdo da construgdo do abatedouro
industrial & para o final de 2019.
Todas as projecdes e avaliagoes
tem um ponto de partida: o consu-
mo de frangos no Maranhdo & mui-
to maior do que a produgdo. Para
fomentar e industrializar a produ-
¢do de frangos, o governo estadu-
al criou, em 2016, o Mais Avicultura
e participa agora da Cémara Se-
torial da Avicultura Industrial, uma
articulagdo entre a Secretaria de

DA PRODUCAO LOCAL

Industria, Comeércio e Energia e
a Associagdo dos Avicultores do
Maranhdo, que se reune todos os
meses para fortalecer as politicas
e deixar o setor mais competitivo.
Expedito Silva Junior, secretdrio
de Industria, Comercio e Ener-
gia do Governo do Maranhdo,
garante que a cadeia produtiva
da avicultura é prioritdria para o
Estado, pela capacidade e po-
tencial de geragdo de empregos,
tanto diretos quanto indiretos.

“Temos um trabalho de fomen-
to nesta cadeia produtiva, atra-
ido empresas, incentivar, for-
talecer e dar competitividade
do setor. Da producdo a matriz.
Temos dgua, solo e clima bom,
obras de amplia¢gdo de integra-

-~

dos. Houve um crescimento em
torno de 30 a 40% nos alojamen-
tos e no numero de aves aloja-
das. Tudo para o fortalecimento
do programa Mais Avicultura”.

Obstdculos a serem superados
- Ele cita como obstdculos para
o setor a matéria-prima para
granja, a producdo, a dificuldade
de competir com mercado inter-
nacional de produgdo de grdos,
de farelo para conseguir a ragdo.
Sobre Industrializagdo na ponta
da cadeia produtiva, o secretd-
rio afirma que o Maranhdo estd
em situacdo de equilibro fiscal,
possui situagdo de logistica favo-
ravel e um mercado consumidor
bastante  grande  desassistido.
Empresdrios do setor reconhe-

}

70% DO FRANGO CONSUMIDO NO MARANHAO VEM DE FORA DO ESTADO. OPORTUNIDADES PARA O AUMENTO
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AGRONOR - GRANJA IV
SEJA BEM-VINDO

WELCOME

UM PEDACO DO BRASIL QUE CRIA E SE FAZ CRESCER

]

SEDE DA AGRONOR, LOCALIZADA EM SANTA INES, NA REGIAO DO PINDARE:

CADA ANO, COM INVESTIMENTOS NA AMPLIACAO DO NEGOCIO.

cem as iniciativas do governo,
porém, apontam gargalos ainda
a serem superados. “O Mais Avi-
cultura @ uma politica muito boa
para frangos de abatedouros. A
avicultura no Maranhéo vem cres-
cendo, mas ainda ndo hd indus-
tria para beneficiar. Hoje o nosso
produto é todo comercializado in
natura, vivo. Mas isso vai aconte-
cer até o final do ano que vem.
Os abatedouros que existem ain-
da estdo em construgdo. Para o
frango vivo. o nosso estado ain-
da estd deixando a desejar em
comparagdo com outros estados.
Hoje ainda se paga ICMS no esta-
do. Outros estados ndo pagam.
Isso tira um pouco a competitivi-
dade”, reclama Jodo Malaguias

da Agronor. Ele avalia como po-
sitivo o aumento das plantagoes
de soja no estado. “Isso melhora
a nossa condigdo de producdo, a
nossa competitividade”, analisa.

Isengdo de ICMs - Sobre a carga
tributdria estabelecida pelo Gover-
no do Maranhdo, a mesma opinido
€ compartilhada por José Augusto
Monteiro Silva, presidente da AVI-
MA: “o que atrapalha é a entrada
dos frangos de fora, que chegam
com prego menor. Em outros esta-
dos o ICMs ¢ isento porque frango
€& um item da cesta bdsica”, explica.
Outro problema é a falta aba-
tedouros  industricis,  tambéem
apontada por Paulo Roberto Gal-
leti, da Gama Avicultura. “O Ma-
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EMPRESA QUE VEM CRESCENDO A

ranhdo € um grande consumidor
de frango, mas a produgdo de
frango industrial & zero. SO te-
mMos um ou dois abatedouros do
servico de inspec¢do estadual. O
estado até que estd bem servi-
do de grdos, tem consumo gran-
de de frangos, estd mais ou me-
nos sob controle. O que falta scéo
abatedouros maiores”, comenta.
Com localizagdo privilegiada, por-
to com conexdes com as mais
importantes rodovias e ferrovias
do Brasil e uma estimativa de co-
Ineita de 5,6 milhdes de grdos no
Maranhdo, em 2018, feita pela
Companhia Nacional de Abasteci-
mento (Conab), falta pouco para a
cadeia da avicultura maranhense
ingressar na revolugdo industrial.



EEl VITRINE

= PRATODA OBRA

A Megamix Solugées em Construgdes € uma
empresa genuinamente maranhense, locali-
zadaem Sdo Luis, no Quebra Pote-ltapera, em
sede propria com mais de 30 mil metros qua-
drados. Atuando no mercado da construcdo
civil desde 2009, oferece produtos e servicos
com tecnologias avangadas, equipamentos
modernos, com excelente estrutura logistica
e profissionais especializados. A empresa é
certificada pelo PDF (Programa de Desenvol-
vimento de Fornecedores) do Maranhdo e é a
Unica concreteira do Maranhdo a possuir ma-
quindrios de ponta como a Bomba Langa 36M,
com alta tecnologia, adegquando-se ds neces-
sidades dos clientes, em diversas aplicacoes

= GESSODE GRAJAU

A Gipsomix atua com extragdo e
comeércio de gesso, atendendo
o municipio de Grajau e regido,
oferecendo revestimento e fun-
dicdo, entre outras possibilidades
de produtos da matéria-prima,
anunciada como da melhor jazida
da regido. A fdbrica garante du-
rabilidade e beleza, oferecendo
alto padrdo de processamento
e extracdo. A empresa, localiza-
da na Rodovia BR 226, Km 408,

Distrito Industrial de Grajau (MA),
vem a cada dia se modernizan-
do, a fim de alcangar a excelén-
cia e qualidade nos servigos e
produtos, pensando no conforto
e bem-estar do cliente. Enco-
mendas podem ser feitas pelos
telefones: (98) 98210 8052, (99)
99159 4197, (99) 98255 0808,
(99) 99171 7051 ou pelo e-mail:
contatos@gipsomix.com.br

= BELEZAEM CAPSULAS

Nas versoes Redux, Detox, Ener-
gy. Age e Shape, as cdpsulas de
beleza Beauty sdo fabricadas no
Maranhdo pela empresa Guga
Fernandes Beauty. Ela reduzem
medidas e, ao mesmo tempo,
oferecem nutrientes que ndo
sdo absorvidos pela alimenta-
¢do didria. SAo nutricosmeticos
de uso oral, formulados com vi-
taminas, minerais, flavonoides,
aminodcidos, oleos essenciais,
proteinas e outras substéncias
que, além de nutrir o organis-
mo, combatem os radicais livres
e gueimam as indesejadas gor-
durinhas. As cdpsulas séo suple-
mentos que ndo exigem receita
medica, mas para serem melhor
aproveitadas, recomendam-se

orientagoes

de nutricionistas, (98) 98160.4444/3313.6800 ou

nutrologos ou dermatologistas.
Os interessados tém a comodi-
dade de poder receber os pro-
dutos em casa (delivery) por
meio de pedidos pelos telefones:

pelo direct do Instagram da em-
presa @gugafernandesbeauty
e ainda por compra on-line na
loja  virtual gugafernandesbe-
auty.lojavirtualnuvem.com.br
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DIAGNOSTICO

Os indicadores abaixo referem-se, em sua maioria, d conjuntura econémica maranhense e sofrem
alteragdes por periodo, sujeitos a instabilidade da economia. A cada edicdo, eles serdo atualizados
para um panorama comparativo mais completo e a melhor prestacdo de servico aos leitores.

G

Mercado de
Trabalho
Formal

JULHO/2018

O més de julho fechou
com saldo positivo no
emprego formal no
Maranhéo (com
carteira assinada).

Foram abertas

1.853 vagas,

resultado de
12.373 admissées
¢10.520 desliga-

mentos. A diferenca
representou uma
variagdo de +0,40%
no numero de
empregos em relagdo
ajunho.

CAGED (Cadastro
Geralde
Empregados e
Desempregados)

Taxa de
Subutilizagao
da Forca
de Trabalho

2° TRIMESTRE
DE 2018

A taxa de subutilizagdo
da forca de trabalho
(que agrega os
desocupados, os
subocupados por
insuficiéncia de horas e
aforca de trabalho
potencial) ficou no Brasil

em 24,6% no

segundo trimestre de

2018, ou seja 27,6

milhoes de pessoas. No
Maranhdo, a taxa ficou
entre as mais altas, em

39,7%. acima

apenas do Piaui, com

40,6%

IBGE/PNAD
Continua

indice de
Confianga

da Construgdo

(ICcsT)

JUNHO

Decréscimo de

8 ’ 4 pontos,

encerrando
oreferido més em

5 4 ? 8 pontos.

Apesar da reducgdo,
o panorama
ainda ndo
caracteriza um
quadro
de pessimismo, ja
que todos os indices
estdo acima dos

50 pontos.

CNI (Confederagdo
Nacional da
Indastria) e FIEMA
(Federagdo das
Industrias do Estado
do Maranhdo)

indice Nacional
da Construgdo
Civil (Sinapi)

JULHO

No Maranhao, o custo
médio nacional da
construgdo, por metro
quadrado, sofreu
aumento, ficando entre
os mais altos, RS

1.037,20.em

julho, abaixo apenas do
Piaui e da Paraiba.
O valor ficou entre os
trés estados com custos
mais altos do Nordeste:
Paraiba

(R$ 1.057,09)

e Piaui

(RS 1.045, 59)

IBGE
(Instituto
Brasileiro de
Geografiae
Estatistica)
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PRODUTIVIDADE

A crise que afetou o setor da construcdo civil ndo
apagou o brilho das comemoragées do Dia Na-
cional da Construgdo Social. Em sua 12a edigdo,
a agdo trouxe como tema O Futuro dos Nos- sos
Filhos. Em Sdo Luis, o evento aconteceu na Uni-
dade do SESI Aragagy, promovido pelo Sindus-
con-MA e SESI-MA. Foram mais de 100 parcei-
ros e 300 voluntdrios dedicados a oferecer ao
trabalhador da construgdo civil e seus familiares
um dia especial com 5153 atendimentos gratui-
tos nas dreas de saude, cidadania, educagdo,
beleza, bem-estar, cultura, esporte e lazer. O
Dia Nacional da Construgcdo Social é realizado si-
multaneamente em 26 localidades do pais, com
a promogdo da Cédmara Brasileira da Industria
da Construcdo (CBIC), por meio do seu Forum
de Acdo Social e Cidadania e pelo SESI Nacio-
nal, com apoio especial do Seconci-Brasil e pa-
trocinio nacional do Conselho Nacional do SESI.

= REPARARO
MEIO AMBIENTE

O Sinderepa (Sindicato da Industria
de Reparacdo de Veiculos e Aces-
sorios do Estado do Maranhdo)
redlizou a 42 Reunido do Conselho

= SOB NOVOS COMANDOS

do Meio Ambiente, com o tema O
Licenciamento Ambiental  Simpli-
ficado para as Oficinas Mecdani-
ca. A pauta € de fundamental im-
portdncia, pois estas atividades

possuem impactos ambien-
tais  relacionados  cos  ser-
vicos  prestados, tais = como

a geragdo de residuos liquidos ndo
domeésticos e sdlidos perigosos. No
caso de servigos de pintura auto-
motiva, hd emissdo de poluentes
atmosféricos que, quando ndo sdo
controlados, podem trazer prejuizos
aos recursos naturais (agua, solo,
subsolo) e & saude e bem-estar
da populacdo nas pro-
ximidades das oficinas.

A empresdria do setor ceramista,
Terezinha de Jesus Rodrigues da
Cruz, foi eleita a nova presiden-
te do Sindicato das IndUstrias de
Ceré&mica para a Construgdo do
Estado do Maranhdo (Sindicerma).
Uma das metas da nova gestdo €
continuar o trabalho redlizado pela
gestdo anterior, trabalhar o asso-
ciativismo e promover as parcerias,
visando ao crescimento do setor. O
Sindicato das IndUstrias de Bebi-
daos, Refrigerantes, Agua Mineral e
Aguardente do Estado Maranhd&o
(Sindibebidas) também jé tem nova
diretoria para o triénio 2018/2021.
O empresdrio Jorge Luiz Fortes foi

eleito como novo presidente. Ja o
Sindicato das Industrios de Pani-
ficagdo e Confeitaria de Sdo Luis
(Sindipan) resolveu marcar a posse
da diretoria, presidida pela empre-
sdria Francina Rosa Andrade, com
a redlizagcdo do Semindrio Pdes Es-
peciais, na Casa da Industria, com
apoio da Federagdo das Industrias
(FIEMA) e da Associacdo Brasileira
da Industria da Panificagdo e Con-
feitaria (Abip). O Sindierpa também
estd com nova diretoria, presidi-
do por Antonio Rosa Cruz Pereira,
(Amanda Car Centro Automoti-
vo), com Leonor Gomes de Carva-
lho (Emvel Centro Automotivo).
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Imm PRODUTIVIDADE

= FEIRA DE IMOVEIS

= CACHAGCA GOURMET

A participacdo da cachaga ar-
tesanal maranhense vem cres-
cendo no ranking dos produtos
que se destacam no cenario do
agronegocio maranhense e des-
pertando a atencdo do mercado
nacional e internacional, mas ndo
como commodity, mas sim como
bebida gourmet. Com objeti-
vo de apresentar a importdncia
e as vantagens de registrar as
unidades produtivas e atender
as exigéncias dos 6rgdos regu-
lamentadores, a importdncia da
marca de cachagca e conhecer
a tributacdo simplificada para
empresas, o Sindicato das Indds-
trias de Bebidas, Refrigerantes,
Agua Mineral e Aguardente do

Estado do Maranhdo (Sindibe-
bidas-MA) - juntamente com o
Inagro, Sagrima, FIEMA/SENAI e
SEBRAE - promoveram, em julho,
o | Semindrio Estadual da Cacha-
¢a Maranhense de Alambique. O
evento foi realizado no auditorio
do Colégio Desembargador Mo-
acyr Sipauba da Rocha, no mu-
nicipio de Pastos Bons. Cerca de
150 participantes, entre produ-
tores, familiares de produtores,
técnicos de agronomia e estu-
dantes de agronegocios partici-
param do semindrio e das agoes
relacionadas a gualidade, segu-
ranca e certificagcdo da cacha-
¢ca de alambigue maranhense.
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O Sindicato das Industrias de
Moveis de Imperatriz e Regido
(Sindimir) realizou, no Centro de
Convencoes de Imperatriz, a 7¢
edicdo da Movelnorte. A Feira
de Moveis contou com 45 em-
presas expositoras, entre elas,
os principais lojistas e represen-
tantes do pais. Durante os trés
dias, cerca de 12 mil pessoas
passaram pelo local e foram fe-
chados negoécios da ordem de
RS 95 milhdes, no curto e mé-
dio prazo. Segundo o sindicato,
a edicdo foi uma das mais pro-
missoras ja realizadas, receben-
do expositores dos segmentos
de escritorio, cozinha, dormito-
rio, drea de servico, banho, ele-
tro, copa, sala de jantar e de es-
tar, tapete, estofado e colchdo.
A feira de moveis Movelnorte é
realizada bienalmente, desde

2006, e conta com apoio da Fe-
deracdo das Industrias do Esta-
do do Maranhdo (FIEMA).




Bl AMEACAS & OPORTUNIDADES

ZONADEOPORTUNIDADES

" Projeto que cria Zona de Processamento de Exportacdo em Sao
Luis € avaliado como instrumento de atra¢cdo de novos investimentos
e oportunidades de negocios para o Maranhdo

trair investimentos, gerar
l Sempregos, agregar  valor

a produgdo local, aumen-
tar as exportacdes e promover
o desenvolvimento econdmico e
social da regido. Essas sdo algu-
mas das propostas das Zonas de
Processamento de Exportacdo
(ZPEs), condominios industriais in-
centivados que, aléem de aproxi-

marem o Brasil dos maiores mer-
cados  internacionais, possuem

condicées que tornam a burocra-
cia aduaneira mais simplificada.
No Maranhdo, o antigo projeto de
instalagdo de uma Zona de Expor-

tacdo em Sdo Luis (ZEMA) estd
ganhando nova forma com a apro-
vagdo do Projeto de Lei do Senado
(PLS) 319/2015 pela Comissdo de
Constituigdo, Justica e Cidadania
(CCJ) do Senado. Trata-se de uma
ZPE especial que estabelece uma
drea de livre comeércio no Porto do
[taqui com o exterior a partir dallha
de Upaon-Agu, que abriga a capi-
tal, Sdo Luis, e cidades da Regido
Metropolitana, como Sdo José de
Ribamar. O porto estd no centroda
Area de Livre Comércio das Améri-
cas, proxima ao canal do Panamd,
e constitui a rota mais curta para

- AREA DE LIVRE COMERCIO NO PORTO DO ITAQUI: ALEM DE ISENGAO DE IMPOSTOS, LOCALIZAGAO ESTRATEGICA,

PROXIMA AO CANAL DO PANAMA E AOS PRINCIPAIS PORTOS DO MUNDO.

Djane Sampaio

0S principais portos do mundo.

Pelo projeto atual, de autoria do
senador Roberto Rocha (PSDB), a
/PE maranhense terd resultados
de curto, médio e longo prazo.
De imediato, os grandes atrati-
vos serdo as facilidades logisticas,
de armazenomento e distribui-
¢cGo de mercadorias, operacoes
de transbordo e reexportacdo.
No medio prazo, o grande motor
serd a producdo realizada na pro-
pria llha, a partir dos interesses
econdmicos indicados pelos fato-
res atrativos de curto prazo. Nes-
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. SER BENEFICIADOS COM A ZPE

se particular, a formulagdo de uma
politica de investimento consisten-
te e complementar & economia do
Norte, Nordeste e Centro-Oeste
exercerd um papel de relevancia,
sobretudo, se voltada para a in-
tegragdo com as industrias j& ins-
taladas nas regides Sul e Sudeste.
No longo prazo, os atrativos decor-
rerdo principalmente da produgdo
cientifica e tecnoldgica desenvol-
vida para promover os seus obje-
tivos. A proposta € que a politica
de ciéncia e tecnologia formulada
tenha um papel de relevéncia na
formagdo e qualificagdo da mado
de obra especializada visando
agregar valor aos produtos na-
cionais e algar o Brasil a condigdo
de grande exportador mundial.
Em suma, as empresas que se
instalarem na ZPE maranhense,
terdo isen¢do de impostos e con-
tribuigdes incidentes sobre a im-
portagdo ou sobre aqguisicdes no
mercado interno de insumos para
produzir mercadorias e prestar

. SAO JOSE DE RIBAMAR E MUNICIPIOS DA REGIAO M

HEEEN AMEACAS & OPORTUNIDADES

= - o~

servigos destinados & exportacdo.
'O Projeto ZEMA, em razdo da po-
sicdo estratégica da llha de Sdo
Luis, poderd reduzir em muito a
burocracia aduaneira. Isso por-
gque, todo produto que deixar a
llha em dire¢do ao territdrio conti-
nental brasileiro, poderd sair com
O pressuposto de constituir uma
importacdo. Nesse caso, a produ-
¢Go nacional poderd ser desone-
rada mediante comprovagdo do
pagamento dos tributos internos
estaduadis e municipais. Isso inte-
grard os fiscos federal, estadu-
al e municipal, que atuarem em
conjunto e de forma integrada’,
explicou o propositor do projeto.

Aumento da competitividade -
Para o diretor da Federagdo das
Industrias do Estado do Maranhéo
(FIEMA), Luiz Fernando Renner, a
iniciativa terd um impacto positivo
para as industrias maranhenses.
“Ndo hd duvida de gue a ZEMA, nos
moldes concebidos no PLS 319/15,
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terd condigdes de viabilizar a im-
plantagdo de empreendimentos
industricis e de servigos voltados
para a exportagdo, com vanta-
gens de competitividade e logistica
diferenciados em relagdo ao res-
to do mundo. Os impactos serdo
positivos, principalmente para as
gue voltam suas producdes para
0 mercado regional, que passard
a contar com um mercado con-
sumidor de maior amplitude e
renda. A vinda de novos empre-
endimentos industriais, comerciais
ou de servigos vai gerar um efeito
multiplicador benéfico para toda
a sociedade e governos, com re-
dugdo do desemprego e pobre-
za gue téo fortemente marcam
nosso estado”’, analisou o diretor.
O éxito do projeto precisa evitar
O gue comprovam as estatisticas
da Associagdo Brasileira de Zonas
de Processamento de Exportacdo
(ABRAZPE). Os dados mostram
que das 26 ZPEs autorizadas (que
tém decreto de criagdo em vigor)



apenas duas chegaram a fase de
alfandegamento pela Receita Fe-
deral (espécie de "nabite-se” para
permitir o inicio do seu funciona-
mento): as de Pecém (CE) e de Se-
nador Guiomard (AC). Porém, so-
mente a primeira encontra-se em
funcionamento, no sentido de estar
alfandegada e ter empresa ope-
rando com os incentivos do regime.

“Atualmente, a maioria das ZPEs
autorizadas permanece na  ex-
pectativa da aprovagdo das no-
vas regras, que tornardo o me-
canismo finalmente atrativo para
os investidores. H& um consenso
de que, as condicdes atuais, as
/PEs ndo estimulom a readliza-
¢do dos investimentos requeri-
dos para colocd-las em opera-
¢cao", pontuou o presidente da
ABRAZPE, Helson Braga.

Segundo ele, entre os gargalos, o
principal apontado para o desen-
volvimento das ZPEs no Brasil € a
md quadlidade de sua legislagdo.
“A boa noticia € que este obstda-
culo estd prestes a ser removido.
Desde o final de 2011, a ABRAZPE
vem coordenando a tramitacdo de
um projeto de lei (PL 5.857/2013)
que objetiva tornar a nossa le-
gislagdo finamente competitiva.
Esse projeto ja foi aprovado por
duas comissoes do Senado e por
quatro da Cémara Federal, e esta
pautado para votagdo do plend-
rio desta ultima Casa’, informou.

Na perspectiva da ZEMA, o entrave
serd superado por estratégias es-
pecificas como o de complementar
a Zona Franca de Manaus - ZFM e
outras economias de Norte, Nor-
deste e Centro-Oeste. J& sob a
perspectiva do mercado domeés-
tico e do Mercosul, o projeto ndo
possui nenhuma vantagem, mas
assegura gue das empresas que
operam nesses mercados ndo
serdo impactadas negativamen-
te. "Ao contrdrio, o impacto serd
positivo, pois a ZEMA demanda-
rd muitos produtos dessas em-
presas”’, explicou Roberto Rocha.

PROJETO DA ZPE DEVERA REDUZIR A BUROCRACIA ADUANEIRA EM

RAZAO DA POSICAO ESTRATEGICA DA ILHA DE SAO LUIS

O auditor da inspetoria da Re-
ceita Federal do Brasil em Sdo
Luis, Claudio Caetano Marqgues,
explica que um dos desafios das
/PEs e atender as ferramentas
e sistemas de controle e fiscali-
zagdo estabelecidos pelo orgdo.
Sdo diversos sistemas de contro-
le que vdAo desde os requisitos e
condigbes de alfandegamento
(vide artigos 6° 8° 13,14 da IN
RFB n° 952/2009 e Portaria RFB
n® 3.518/2011) até a fiscalizagdo do
cumprimento do compromisso as-
sumido perante o regime de ZPE.

Facilitar o comércio internacional -
“A Receita Federal do Brasil exer-
ce papel fundamental a partir do
inicio do processo de alfandega-
mento ateé a fiscalizagdo do cum-
primento do compromisso assumi-
do perante o regme de ZPE. Nesse
contexto, a Receita Federal con-
tribui para a facilitagdo do comer-
cio internacional em articulacdo
com os demais 6rgdos parceiros,
exercendo seu papel preponde-
rante no controle tributdrio e adu-
aneiro das ZPEs e contribuindo
para a melhoria do ambiente de

negocios e da competitivida-
de do Pais”, acrescentou Marques.

No projeto inicial, a proposta era
a criagdo de uma zona franca.
Mas, para evitar uma competicdo
indevida no mercado interno com
a Zona Franca de Manaus (ZFM),
o relator da mateéria, senador Edi-
son Lobdo (MDB-MA), apresentou
texto alternativo para transforma-
-la em uma ZPE, voltada exclusi-
vamente para o mercado externo.
"O arcabouco normativo em ques-
tdo visa permitir gque, na prdatica,
haja interesse de instalacdo de
atividade industrial ou de presta-
¢do de servicos em Sdo Luis vol-
tados ao comeércio exterior. Esse
regramento especial, aplicado &
regido, criard condigdes para que
a ZEMA, de modo diferente das
ZPE, tenha mais chance de ser
instalada com sucesso”, defendeu.
Especialistas sdo undnimes em
afirmar que projetos desta na-
tureza ndéo deveriam passar
tonto tempo em tramitagdo,
sob o risco de até ser aprova-
do ainda necessitar de ajustes.
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= Classe empresarial maranhense define agenda para retomada
do crescimento, com menos burocracia, mais seguranga juridica e
atracdo de investimentos estruturantes

O CANDIDATO JAIR BOLSONARO (PSL), EM ENCONTRO EMPRESARIAL EM SAO LUIS, CLASSIFICOU O MOMENTO
ATUAL DE "DEGRADACAQ ECONOMICA" E DEFENDEU REFORMAS

[ leicoes costumam provo-
= car impactos diretos na
e ©CONOMIQ, aNtes mesmo da
vitéria de um ou outro candida-
to. Mercados reagem, analistas
fazem prognosticos na saude fi-
nanceira da nagdo e indicadores
econdmicos pautam os deba-
tes em torno do pleito. Mais do
gue consequéncias para o bolso
do eleitorado, a economia € um
tema que se sobressai em de-

bates nas campanhas eleitorais
para a Presidéncia da Republica
exatamente porque mantém re-
lagdo direta com o crescimento.

Néo €& a toa gue desde 1994,
antes das primeiras eleicdes di-
retas para a Presidéncia e para
o Congresso Nacional, a Confe-
deracdo Nacional da Industria
(CNI) apresenta & sociedade e
aos candidatos sugestées para

22 = MARANHAO INDUSTRIAL JULHO | AGOSTO 2018

melhorar o desempenho da
economia. Em 2018, apds uma
sucessdo de fatos que provo-
caram instabilidade politica e
econdmica, o assunto apare-
ceu ainda mais em evidéncia.
Neste ano, foram encaminha-
dos acos candidatos 43 docu-
mentos com as sugestdes do
setor, que foram elaborados
com base no Mapa Estrateégi-
co da Industria (2018-2022).



ENTIDADES QUE REPRESENTAM CLASSE EMPRESARIAL DO MARANHAO PROMOVERAM ENCONTROS COM
PRESIDENCIAVEIS ANTES DO PRIMEIRO TURNO DAS ELEICOES

SegurangaJuridica-ACNIchegou
a entregar a todos os presidenci-
dveis um documento com andlises
sobre o problema da inseguran-
¢a juridica no Brasil, descrevendo
ineficiéncias de esferas do Estado
na implementagdo e no cumpri-
mento de regras e seus impactos
para o crescimento econdmico
brasileiro. Este € um dos gargalos
mMais presentes para muitos in-
vestidores brasileiros, que costu-
mam pensar duas vezes antes de
iniciar um empreendimento. Para
o professor de Economia da Uni-
versidade Federal do Maranhdo
(UFMA), Jodo Gonsalo de Moura,
doutor em Economia pela Univer-
sidade Federal de Pernambuco
(UFPE), "s¢ existe desenvolvimen-
to com seguranga institucional”.

‘O Brasil ndo se desenvolve, pri-
meiro, pelo problema fiscal. O
problema numero dois € a nos-
sa bagunga institucional: falta de
transparéncia, falta de seguranga
juridica, falta de clareza quanto
a atribuicdo dos poderes, os ex-

cessos do Poder Executivo, os ex-
cessos do Judicidrio, os excessos
da policia. Os limites dos poderes
ndo estdo claros. Ndo podemos
prever uma decisdo porgue um
(juiz) decide de um jeito e ou-
tro, de outro. O problema trés é
a falta de infraestrutura. Como
€ gue um padais pode se desen-
volver se ele ndo tem infraes-
trutura de transporte, de comu-
nicagdo e energia?”’, questiona.

Entre as Propostas da Industria
para as Eleicoes 2018, apresen-
tadas pela CNI, o item Eficiéncia
do Estado, Governanga e Des-
burocratizacdo aparece como
um dos mais desafiantes, j& que
o Brasil € o ultimo no ranking de
eficiéncia do relatério de Com-
petitividade 2017-2018. Ao ser
questionado de que forma as en-
tidades de classe empresarial e a
propria CNI podem contribuir para
isso, o presidente da FIEMA, Edil-
son Baldez, defendeu a formula-
¢do de agendas com debate dos
temas imprescindiveis ao desen-

volvimento nacional e a retomada
de empregos e geragdo de renda.

Desburocratizar - “No Brasil a
burocracia € desafiante, deman-
dando vdrios meses para a ins-
talogdo de uma empresa. Pre-
cisamos também modernizar a
legislagdo do licenciamento am-
biental e a tributagdo indireta
para garantir a competitividade.
A India proporcionou ao mun-
do empresarial desburocratiza-
¢éo de tamanha envergadura
que atraiu investimentos para
O pais. Precisamos seguir ur-
gentemente esse caminho para
termos uma politica industrial
mais realista”, enumera Baldez

No primeiro turno das eleicoes,
entidades de classe que repre-
sentam segmentos ligados ao
comeércio e & industria do Mara-
nhdo promoveram eventos com
a presenga de candidatos aos
cargos de presidente e governa-
dor para apresentacdo de seus
respectivos planos econdmicos.
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PRINCIPAIS PONTOS DEFENDIDOS

POR PRESIDENCIAVEIS NO MARANHAO

ALDO REBELO

A favor das reformas,
mas obedecendo a
critérios. Fazer com
que o Brasil volte a
crescer, se tornando
mais competitivo,
mais democratizado e
menos desigual.

JOAO
AMOEDO GERALDO
Privatizacdo ALCKIMIN

das estatais,
mais autonomia
para estados e
municipios, fim do
foro privilegiado,
integracdo entre
Governo Federal,

Investimentos para a
volta do crescimento
econdémicos, com
incentivo do setor
privado, confianga
para unir o Brasil,

JAIR
BOLSONARO

A favor da realizagdo
das reformas,

CIRO GOMES

Reforma Tributdria,
utilizagdo de ferrovias
e cabotagem para

preocupacgdo com a
protecdao das divisas
brasileiras, do MST e
maior ateng¢do com o
cendrio econémico do

Estadual e Municipal,
diminui¢do dos
impostos e mais
oportunidades para
empreender com

destravar e
desburocratizar

a economia com a
reforma tributdria,
valorizar a produgdo,

dividir o transporte de
cargas no pais

pais.

Entre os candidatos, estiveram
em Sdo Luis, em encontros com
empresdrios, Ciro Gomes (PDT),
Geraldo Alckmin  (PSDB), Jair
Bolsonaro (PSL), Jodo Amoe-
do (Novo), Rodrigo Maia (DEM) e
Aldo Rebelo (Solidariedade), es-
tes Ultimos ainda na condi¢cdo de
pré-candidatos, ndo viabilizaram
suas candidaturas. O candidato
Fernando Haddad (PT) esteve
em Sdo Luis, mas participou ape-
nas de atos politicos, nas duas
ocasidoes em que veio ao estado.

Para o vice-presidente da Fede-
ragcdo do Comeércio de Bens, Ser-
vigos e Turismo do Estado do Ma-
ranhdo (Fecomércio), Marcelino
Ramos Arayjo, as entidades em-
presariais, sob a coordenagdo da

menos burocracia.

Fecomércio, FIEMA, CDL e ACM,
deram um passo importante na
diregdo da construcdo de uma
agenda sdlida de reivindicagdes
aos pré-candidatos a presidente
da Republica para ouvi-los, saba-
tina-los e, assim, identificar aque-
les mais capazes de liderar o Bra-
sil pelos proximos quatro anos. “O
Brasil passa por um momento de
instabilidade e incerteza politica
na esfera federal que preocupa
0 empresariado, uma vez que o
investimento privado depende
da seguranga econdmica, fis-
cal e tributdria do pais”, analisa.

A fase de incertezas traz insta-
bilidade mas, ao mesmo tempo,
coloca em evidéncia um pacote
de demandas por parte do setor
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arendaeo emprego.

produtivo. Na opinido do presi-
dente da Associagdo Comercial
do Maranhdo (ACM), Felipe Mus-
salém, o pais que a classe empre-
sarial quer para o futuro, “é@ um
pais com menos Estado”. Mus-
saléem defende mais autonomia
das iniciativas privadas. "O Estado
tem que tirar a méo do que ndo
é dele. Menos burocracia, mais
privatizagoes. Falo por mim e em
nome da classe que represento.
Petrobrds, Eletrobrdas, CAEMA..
todas essas empresas estatais
deveriam ser privatizadas”, opina.

Maranhdo na agenda - Onipre-
sente nos debates eleitorais, @
pauta econbmica tem também
servido de dlibi para governos es-
taduais que ndo obtiveram bons



resultados. Rombo nas contas pu-
blicas, baixo crescimento do PIB e
desemprego como consequéncia,
ultrapassando a casa dos 13 mi-
Ihdes de pessoas, sdo alguns dos
obstdculos & retomada do cres-
cimento. O Maranhdo conseguiu
o equilibrio das contas, poréem,
ndo registrou indices excepcio-
nais de crescimento, desafio a
ser enfrentado a partir de 2019.

"Para o futuro, a perspectiva estd
edificada na direcdo da atragdo
de novos investimentos estru-
turantes para o Maranhdo, ca-
pazes de aproveitar a posicdo
estratégica que o estado possui
para a exportagdo. Novas plan-
tas industricis e o incentivo ao
agronegoécio  serdo  fundamen-

tais para reanimar o ciclo vir-
tuoso da economia local, desa-
guando em resultados positivos

no comercio, setor de servicos,
ampliando a empregabilidade e
elevando a renda da populagdo”,
prevé Marcelino Ramos Araujo,
vice-presidente da Fecomeércio.

O vice-presidente da FIEMA,
Claudio Azevedo, também desta-
cou que o Maranhdo € um estado
pobre, que precisa de emprego,
assim como um plano de governo
para a retomada do crescimento
dosetorindustrial. Paraisso, o vice-
-presidente do Conselho Regional
de Economia do Maranhdo (CO-
RECON-MA) e chefe do Depar-
tamento de Economia da UFMA,
Heric Hossoé, destaca as pecu-
liaridades regionais do estado.

“Temos gue conhecer, desde as
agdées que sdo macro no dmbito
nacional, como também as agdes
locais. Tais agdes sdo importantes

prague agente possando somen-
te escutar passivamente, como
também propor ideias. Pra gente
avangar nas acoes que o pais € o
estado precisam desenvolver e
se tornar mais prospero”, avalia.

Em um dos encontros com os
presidenciaveis, o presidente da
FIEMA, Edilson Baldez, destacou
o potencial da economia mara-
nhense e trouxe 4 tona a ques-
tdo que deverd ser a principdl,
nas proximas décadas, vencida a
etapa da crise: "hd muito tempo
falamos que precisamos cres-
cer, mas ainda somos um dos
estados menos desenvolvidos
do Pais. Onde estd o defeito do
nosso estado? O que falta para
isso”? E ndo encontramos respos-
ta. Temos energia, dgua e empre-
sdrios competentes e lutadores e
pergunto: onde estd o defeito?”

*MARANHAO INDUSTRIAL JULHO | AGOSTO 2018 25
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IEL

VALORIZE SEU
CURRICULOE
TRANSFORME
SEU FUTURO.

A pos-graduacdo “Metodologias Ativas de Aprendizagem” chega para preparar docentes e
gestores na implantacdao de um modelo educacional centrado no aluno, mirando melhores
resultados na aprendizagem dos alunos maranhenses e tornando-os protagonistas da sua
formacao.

VOCE PREPARADO PARA:

- Conhecer e analisar criticamente inovacdes metodoldgicas praticadas em diferentes niveis
educacionais;

- Analisar as diferentes formas de aprender e avaliar a aprendizagem mais efetiva e
significativa;

- Experimentar a aprendizagem com metodologias ativas;

- Colocar em pratica as metodologias ativas nos cursos e processos de formacdo dos quais
fazem parte;

- Avaliar a importancia da gestao académica favorecedora do ensino e aprendizagem ativos;
- Compreender os principios da aprendizagem ativa e o papel do docente e/ou gestor neste
contexto.



Pos-graduacao |EL

METODOLOGIAS

ATIVAS DE
APRENDIZAGEM

CARGA HORARIA: 360h.

InscricOes abertas

Site: www.fiema.org.br/iel Informacdes:
Confirmacdo da turma: novembro de 2018 (98) 3212-1813
Investimento: RS 13.656,00 (24 x RS 569,00) cursosiel@fiema.org.br

C;.)
o
3
o
o
S
>
Q
o
N
o
3
Q
)
S
=
Q
(@)

ESTRUTURA DO CURSO:

Eixo 1: Didatico Pedagdgico - Carga horaria: 84h

Conteudo: A mudanga da cultura do Ensino para a Cultura da Aprendizagem; Aprendizagem;
Principios da Andragogia; Aprendizagem baseada em Competéncias; Materiais Didaticos; Estratégias
condizentes com os objetivos de Ensino e Aprendizagem.

Eixo 2: Gestao das Competéncias Educacionais - Carga horaria: 78h

Conteudo: Legislacdo e Gestdo Educacional; Competéncias docentes para o uso de metodologias
ativas de aprendizagem; Como lidar com diferentes perfis de alunos; Estruturacdo de curriculo por
competéncias; Learning center; Cultura organizacional; Infraestrutura; Instancias institucionais.

Eixo 3: Metodologias Ativas de Aprendizagem - Carga horaria: 84h

Conteudo: Metodologias Ativas de Aprendizagem; Metodologias problematizadoras; Utilizacdo de
oficinas e laboratdrios; Pré-aula; Tecnologias de Informacado e Comunicagdo (TICs).

Eixo 4: Metodologias Ativas aplicadas a EAD - Carga horaria: 72h

Conteudo: Metodologias Ativas de Aprendizagem aplicadas a Educacdo a Distancia (EAD);
Interatividade docente-discente.

Eixo 5: Gestdo da Aprendizagem - Carga hordria: 42h

Conteudo: Indicadores da Aprendizagem; Avaliacao; Plano de aprendizagem.

- FFIEMA:-IEL




BN ESPECIAL

SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO ONLINE

= As mudangas com o sistema e-Social geram impacto
em todas as areas das empresas e exige adaptagdo para

evitar erros

Djane Sampaio

A PARTIR DE JANEIRO DE 2018, A INCLUSAO DOS DADOS NO SISTEMA RELATIVOS A SEGURANGA E SAUDE DO
TRABALHO SERA OBRIGATORIA PARA TODAS AS EMPRESAS

implantacdo do  Sistema
Ade Escrituragdo Digital das

Obrigagdes Fiscais, Previ-
dencidrias e Trabalhistas (eSocial),
a priori, Ndo criou e Ndo suprimiu
nenhuma  obrigagdo  trabalhis-
ta. Apenas racionalizou o envio
das informagdes. A mudanca
traz impactos e coloca para as
empresas o desafio de avaliar
seus processos internos e pro-
mover adaptacdes necessdrias
para cumprir as novas exigéncias
de informacdes. Ndo importa o
porte do negdcio, se microem-

preendedor individual (MEl) ou
grande empresa, se houver em-
pregados contratados, o mesmo
terd que se adequar co sistema.

A partir de agora, erros e o en-
vio de dados fora do praozo es-
tabelecido sdo passiveis de mul-
ta, com a facilidade de autuagdo
dos odrgdos fiscalizadores. Apos
algumas postergagoes, a implan-
tagdo final do eSocial foi marca-
da para o inicio de 2018. A obri-
gatoriedade & escalonada.  As
primeiras a adotar a plataforma
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sdo as empresas privadas gue
tiveram faturamento com fatu-
ramento acima de RS 78 milhdes.

Segundo o presidente do Conse-
Iho Regional de Contabilidade do
Maranhdo, Jodo Conrado Carva-
lho, o eSocial pode ser entendido
por duas oticas. Uma delas, a ra-
cionalidade na prestacdo unifica-
da de informacgdes dos trabalha-
dores para o governo, reduzindo
boa parte das obrigagcdes aces-
sorias pulverizadas em diferentes
guias. A outra, um sistema que vai



PARA A IMPLANTA(;AO DO E-SOCIAL, A CRISTAL ENGENHARIA REALIZOU TREINAMENTOS, ADEQUANDO O
SISTEMA AS EXIGENCIAS

exigir enorme esfor¢o por parte
de empregados, empresas e con-
tadores para poder prestar essas
informagoes de forma tempestiva.

Ao se considerar a realidade or-
ganizacional das micro e peque-
nas empresas, o presidente do
CRC-MA reforca que a implanta-
¢cdo do eSocial representard um
desafio considerdvel. “Racionalizar
esse processo € um dos objetivos
sistema, além de garantir maior
transparéncia para empregados
e empregadores. No entanto, o
modelo implantado ndo é tdo sim-
ples como deveria ser, o que vem
provocando calafrios para as em-
presas e contadores. Portanto, na
medida em que reduz a burocra-
cia atualmente existente, o sis-
tema vai passar a aplicar multas
pelo descumprimento de prazos.
\ai ser necessdrio revisar a forma
como empresas e contadores li-
dam com a informacgdo para que
0S pPrazos possam ser cumpridos
ser maiores traumas. Entendemos
que este serd o grande problema
a ser resolvido”, explicou Conrado.

Sobre mudancas no perfil do con-
tabilista, o presidente do CRC-MA
informa que o eSocial vai exigir
uma revisdo da relagdo contratu-
al entre empresas e prestadores

de servicos contdbeis. "“Mesmo
gue ndo tenha havido nenhuma
nova obrigagdo ou instituido qual-
qguer 6nus que ja ndo estivesse
disciplinado na legisla¢do, os pra-
zos estabelecidos para alimenta-
¢Go das informagdes vao de en-
contro ao padrdo de prestagdo
de servicos existente”, finalizou.
Seguranga e Saude online - Nes-
se contexto de adaptagdes, a in-
clusdo dos dados no sistema re-
lativos & Seguranga e Saude do
Trabalho, obrigatéria a partir de
janeiro de 2019 para todas as
empresas,  independentemente
do tamanho e da atividade eco-
némica, coloca um desafio a mais
na adequagdo do sistema e re-
forca a certeza de que a maioria
das empresas ndo estdo prepa-
radas para essa nova realidade
gue aumenta a demanda por uma
melhor gestdo para uma efetiva
prevencdo de acidentes e doen-
cas relacionadas ao trabalho, e
conseguentemente de agodes re-
gressivas e uma redugdo do Fator
Acidentdrio de Prevencdo (FAP).

Especialistas consideram gue a
grande maioria das industrias
do Estado, em especial, as meé-
dias, pequenas e micro empresas,
gue ndo possuem o Servico Es-
pecidlizado em Seguranga e em

Medicina do Trabalho proprio se
inserem nesse contexto e terdo
muitas dificuldades em levantar,
tratar e inserir no sistema, todas
as informagodes relativas a Segu-
ranga e Saude no Trabalho, que
equivale a % de todos os eventos
obrigatorios diretos e/ou indiretos.
Eles sinalizam que o mais preo-
cupante é gque a falta de conhe-
cimento na utilizagdo do eSocial,
a ndo geracdo de informagdes
necessarias e obrigatorias den-
tro dos prazos definidos, podem
acarretar um alto risco de per-
das financeiras para a empresa.

No Maranhdo, o Servico Social da
IndUstria (SESI-MA), gue tem como
um dos seus objetivos, apoiar as
inddstrias no cumprimento de
suas obrigagdes legais relativas a
Seguranga e Saude no Trabalho é
ciente que a industria necessita-
rd de apoio consultivo para esta
nova forma de cumprir as exigén-
cias legais, especialmente para se
manter competitiva no mercado,
vai promover, atraves da platafor-
ma SESI VIVA+, solugoes custo-
mizadas em didlogo com as itera-
¢coes do eSocial e que influenciam
diretamente no aumento da pro-
dutividade e na reducgdo dos cus-
tos associados aos acidentes e as
doencas relacionadas ao trabalho,
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contribuindo assim para maior
competitividode  da  industria.

Todas as informagdes - Na pla-
taforma SESI VIVA+, as industrias
participantes terdo em um mes-
mo ambiente, todas as informa-
¢Oes relativas a Seguranga e Sad-
de no Trabalho, necessdrias para
uma gestdo efetiva do eSocial,

como: Higiene Ocupacional, Er-
gonomia, Andlise de Riscos, Pro-
mogdo da Salde, Seguranga no
Trabalho e Gestdo de SST, além
de apoio a decisdo estratégica,
através de Bl (Bussiness Intelli-
gence) em SST com painéis de
indicadores. Ainda na plataforma,
a industria tambem terd acesso
d Gestdo de Conteudos Técnicos,

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
MARANHAO, JOAO CONRADO CARVALHO, ALERTA PARA DESAFIOS E
MUDANCAS DO ESOCIAL

Gestdo do Fator Acidentdrio de
Prevencdo - FAP e a um Canal de
Relacionamento entre a Industria,
seus Trabalhadores e o SESI/MA.

O coordenador de Seguranga e
Sadde na Industria do SESI-MA,
Allan Kardec Ayres Ferreira, re-
forca que uma das propostas da
nova solugdo SESI, & promover a
seguranga e a saude do traba-
lhador no ambiente laboral, que
tem como uma das consequén-
cias a reducdo do valor do Fator
Acidentdrio de Prevencdo - FAP.
Ele acrescenta que as empresas
gue registrarem maior numero de
acidentes ou doencas ocupacio-
nais, pagam mais, podendo che-
gar a 200% da aliquota devida,
as gue ndo tem nenhum evento
de acidente ou doencas ocupa-
cionais, sdo bonificadas com a
reducdo de até 50% da aliquota.
“Esta solucdo do SESI estard a dis-

posicdo das industrias maranhen-
ses, em cardter experimental, de
agosto a dezembro/2018. Nesse
periodo ndo haverd cobranca de
nenhum valor para as industrias
que aderirem, e sim a oportuni-
dade de conhecer e se beneficiar
com os resultados alcancados. A
partir de janeiro/2019, a indUstria
ird pagar um valor relativo & manu-
tencdo do sistema, por trabalha-
dor inserido na plataforma”, enfa-
tizou Allan Kardec Ayres Ferreira.
As empresas ja clientes do SESI
e que aderirem ao projeto, alem
da bonificacdo (custo zero) até
dezembro/2018, terdo  todos
seus dados migrados do atudl
sistema de gestdo do SESI, para
a nova plataforma, o que facili-
tard o processamento das infor-
macdes requeridas pelo eSocial.

Ao abordar alguns impactos do
sistema, o auditor fiscal da Recei-
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ta Federal, Cicero Viana de Souzg,
diz que a implantagdo do eSocial
viabilizard a garantia cos diretos
previdencidrios e trabalhistas, ra-
cionalizard e simplificard o cum-
primento de obrigagdes, eliminard
a redunddncia nas informacoes
prestadas pelas pessoas fisicas
e juridicas, e aprimorard a quali-
dade das informacdes das rela-
coes de trabalho, previdencidrias
e tributdrias. A legislagdo prevé
ainda tratamento diferenciado as
micro e pequenas empresas. ‘O
eSocial pode ser o gatilho que vai
desencadear uma mudanga de
paradigma na realizagdo de tare-
fas burocrdticas de Departamen-
to Pessoal pelo RH, um setor que
historicamente ndo se acostumou
a ser tdo auxiliado por tecnolo-
gia quanto os departamentos de
Marketing, Vendas ou Finangas.
Com a entrada do eSocial, os RHs,
por intermédio de um software,
imprescindivel para a integragdo
com o eSocial, as empresas vAo
vislumbrar o qudo mais prdatico &
gerir as informagdes de colabo-
radores com o uso de ferramen-
tas digitais para realizar tarefas
desafiadoras da drea, que até
entdo, na maioria das empresas,
ndo eram integradas, como ges-
tdo de férias, gestdo de beneficios
e controle de ponto eletrénico.

A redlidade ja vem mobilizando as
empresas maranhenses para d
adaptagdes necessdrias. A Cristal
Engenharia € um desses exem-
plos. O diretor administrativo, Luiz
Carlos Martins, conta que den-
tre os impactos causados com
a implantacdo do sistema, € ne-
cessario salientar a questdo dos
prazos, multas aplicadas, parame-
trizagdo e qudlificagdo cadastral.
“Para minimizar estes impactos,
foi realizado treinamento, ade-
quando o sistema as exigéncias,
eliminando pendéncias e sanan-
do as restricdes no programa.Mas
a participacdo em treinamen-
tos de atualizacdo para receber
consultoria na plataforma serd
uma constante”, reforca o diretor.
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JOVENS

INOVADO

RES

= Estudantes aprendem na sala de aula a transformar ideias
em solucoes inovadoras para as empresas maranhenses

a era da transformagdo
N digital e da industria 4.0,

dados armazenados em
nuvem, impressdo 3D, entre ou-
tras possibilidades da revolu-
¢do tecnoldgica, a inovagdo é
considerada a estratégia mais
assertiva para alavancar resul-
tados robustos e sustentdveis
para as empresas, independente
do porte e da drea de atuacdo.

Mas investir em boas ideias para
gerar produtos inovadores, re-
quer visdo e muito conhecimen-
to de qguem decide promover
a transformagdo a partir dos
recursos de capital humano e
tecnolégico. Transformar ideias
em inovagdo ndo é tdo simples
como d&s vezes parece. E funda-
mental provocar desde cedo a
criatividade das pessoas, em es-
pecial dos estudantes. Isso tem
sido feito por meio da interagdo
entre instituicbes de pesquisa
e empresas, uma parceria gue
tem se mostrado fundamental
para revolucionar os modos de
produgcdo ou conquistar os con-
sumidores. A convergéncia en-
tre empresas e academia tem
sido determinante para o fo-
mento e prdticas inovadoras.

A estudante do curso de Técnico
em Edificagoes, Laurylene Sousa,
faz parte desse universo em que o
processo de transformagdo digi-
tal prioriza a qualificagdo pessoal.
Elaintegra a equipe que desenvol-
veu o aplicativo GIF (Gerencia-
dor Inteligente de Ferramentas),

Djane Sampaio

JOVENS NA OLIMPIADA DO CONHECIMENTO: UMA INICIATIVA QUE
¢ HOJE PREPARA OS ALUNOS DO ENSINO PROFISSIONAL PARA AS
© TECNOLOGIAS DA INDUSTRIA 4.0

apresentado na 102 Olimpiada do
Conhecimento, cujo foco foi a In-
dustria 4.0, conceito gue se des-
taca pelo uso de maqguinas inte-
ligentes e interligadas. Realizado
no més de julho, em Brasilia, pelo
SENAI o torneio teve 310 proje-
tos inscritos, mas somente S0 fo-
ram selecionados para participar.

Tecnologia otimizando resul-
tados - Durante a competicdo,
Laurylene Sousa e os colegas

de curso, Lourenco Neto e Tiago
Malheiros, mostraram que siste-
mas, conectados digitalmente,
podem facilitar a forma de pro-
ducdo, diminuir custos e otimizar
os resultados. Ela explica que o
aplicativo GIF pode ser enqua-
drado como uma solugdo Vid-
vel para empresas que desejam
ter o controle de estoque, pois
a partir dele € possivel gerar re-
latorios, planejar manutencgoes,
registrar extravios e controlar a
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A ESTUDANTE LAURYLENE SOUSA INTEGRA UMA EQUIPE QUE PASSOU A TER ACESSO A NOVAS TECNOLOGIAS
NO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

entrada e saida de ferramentas,
possibilitando assim uma  dimi-
Nnuicdo Nnos custos da empresa.

"E uma tecnologia fantdstica de-
senvolvida para solucionar um
problema especifico, no caso o
extravio de ferramentas de uma
empresa maranhense do ramo
da construgdo civil. Porém, o
projeto foi bem mais além des-
sa solicitagdo e as fungdes aca-
baram sendo bem mais abran-
gentes ao que foi apresentado’,
comemorou a estudante enfati-
zando que desenvolver o Geren-
ciador Inteligente de Ferramen-

tas foi um desafio gratificante.

Estratégia educacional - A ini-
ciativa é fruto da estrategia edu-
cacional Projetos  Integradores,
implementada pelo SENAI para
preparar os alunos de cursos téc-
nicos a lidar com desafios reais no
mercado de trabalho. O propdsi-
to € o desenvolvimento de com-
peténcias, especialmente aquelas
gue a cada dia sGo mais requeri-
das nas empresas como trabalhar
em equipe, ter visdo multidiscipli-
nar, propor agoes inovadores e
pensar de forma empreendedora.
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O engenheiro civil, professor e
instrutor do SENAI Maranhdo, Ar-
thur Soares, acompanhou todo o
processo de desenvolvimento do
GIF, desde a sua concepcgdo até
o melhoramento do projeto. Ele
conta que tudo comegou com um
desafio colocado pelo projeto. A
proposta era apresentar uma
solugdo para uma empresa com
problemas no extravio de mate-
rial. "Colocamos a situacdo para
0s alunos do curso técnico de Edi-
ficagoes e eles foram desafiados
a desenvolver uma ferramenta
capaz de atender a demanda.
Dentre as muitas ideias apre-



sentadas, o projeto GIF foi o es-
colhido”, explicou Arthur Soares.

O projeto foi cadastrado no Inova
SENAI Nacional e, entre os mais
de 300 concorrentes, ficou entre
0s 25 melhores projetos de card-
ter inovador. “E uma experiéncia
incrivel, pois proporciona aos alu-
Nnos o vies dainovagdo, os estimula
a aplicarem os seus conhecimen-
tos, saindo do metodo trivial de
ensino. Mostramos que € possivel
trazer inovagdo para o mercado,
novas ideias, novas maneiras de
desenvolver os processos. Essa
inovagdo so fortalece a industria
maranhense que muitas vezes
estd atrelada & processos antigos
que ndo aumenta a sua produtivi-
dade”, acrescentou o professor

De acordo com a coordenadora
de Educacdo Profissional, Tec-
nologia e Inovagdo (COEPTI),
Scheherazade Bastos, o SENAI-
-MA tem desenvolvido diversas
acdes para associar novas tec-
nologias ao processo de ensino
e aprendizagem. "O SENAI-MA
tem desenvolvido diversas agoes
para disseminar e capacitar os
alunos e instrutores nesse mun-
do de inovagdo tecnoldgica. O
objetivo é apresentar uma nova
maneira de pensar a educacdo
para o presente e para o futuro”.

Sdo iniciativas que comegam d
mudar o panorama de inovagdo
no Brasil, historicamente conheci-
do por produzir baixo volume de
produtos e processos inovadores
em comparagdo com paises de-
senvolvidos. Os dados da pesqui-
sa indice Global de Inovacgdo (IGI),
divulgada no més de julho, mos-
tram que o Brasil ganhou cinco
posi¢des ranking deste ano, subin-
do do 69° para o 64° lugar em um
total de 126 paises. A colocagdo
€& a melhor do Brasil desde 2014.

A COORDENADORA DE EDUCACAO PROFISSIONAL, TECNOLOGIA E
INOVACAO DO SENAI-MA, SCHEHERAZADE BASTOS (A ESQUERDA),

COMO FUNCIONAM OS RECURSOS

DISPONIVEIS

O SENAI APP - O aplicativo possibilita a troca de informa-
coes e experiéncias com os alunos da turma e os instruto-
res ou vice-versa, complementando o esforco de apren-
dizagem na educagdo presencial de forma a enriquecer e
contribuir no processo de formagdo profissional. Oferece
também novas situagbes e objetos de aprendizagem que
foram elaborados para privilegiar as oportunidades de de-
senvolvimento do conhecimento técnico enguanto o alu-
no do SENAI se movimenta dentro e fora da sala de aulo.

SENAI RA (Redlidade Aumentada) - Permite que as ima-
gens dos Livros Diddticos Nacionais desenvolvidos no &dm-
bito do Programa SENAI de Padronizagdo possam ser
ampliadas com novos objetos de aprendizagem e com re-
cursos multimidia adicionais. Isso é possivel com a utiliza-
¢Go da tecnologia de Redlidade Aumentada, que permite a
sobreposicdo de objetos multimidia com o ambiente fisico,
por meio do uso da cmera de um smartphone ou tablet.

Estante Virtual - A plataforma reune livros de todas as
dreas do SENAI-MA disponiveis numa plataforma  onli-
ne e atraves de aplicativo. A partir de um cadastro, os alu-
nos e instrutores passam a visualizar os livros virtualmen-
te, inovando o desenvolvimento das atividades educativas.
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Expedito
eiva

SUPERINTENDENTE ESTADUAL DO BNB
BANCO DO NORDESTE NO MARANHAO
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ias ensolarados e com
D ventos fortes ndo sdo

apenas atrativos turis-
ticos em terras nordestinas.
Cada vez mais associado d
geragdo de energia elétrica,
insumo indispensdvel para
os setores produtivos do
pais, o cendrio acabou tam-
bém despertando o interes-
se do Banco do Nordeste,
que tem investido no fomen-
to ao setor. Principal banco
de desenvolvimento da Re-
gido, o BNB langou linha de
crédito especifica, o FNE Sol,
para financiar projetos de

Il oereRencia
DESDE O INICIO
DOS ANOS 2000 EM
OPERACOES VOLTADAS
A GERACAO DE ENERGIA
EOLICA, O BANCO
DO NORDESTE TEM
DIVERSIFICADO SUA
CARTEIRA
DE APLICACOES,
INCLUINDO TAMBEM A
ENERGIA SOLAR

E BIOMASSA. I'F

geragdo de energia elétrica
com base solar, edlica ou de
biomassa. O Maranhdo, es-
tado com enorme potencial
de geracgdo de energias re-
novaveis, ja atraiu varias em-
presas com expertise neste
tipo de empreendimento.
Com as novas possibilida-
des de financiamento, o es-
tado poderd ter ainda mais
oportunidades de negocios
no ramo. Quem explica mais
sobre o assunto € o superin-
tendente estadual do BNB no
Maranhdo, Expedito Neiva.
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E quais as vantagens para o
investidor?

Os financiamentos pelo FNE Sol
tém prazo de pagamento de até
12 anos, com até um ano de ca-
réncia. O investimento pode ser fi-
nanciado em ate 100% e hd bonus
de adimpléncia de 15%, ou seja, um
abatimento vantajoso para paga-
mentos até a data do vencimento
mensal. A microgeragdo distribu-
ida de energia elétrica compre-
ende as centrais geradoras gue
utilizem cogeragdo qualificada ou
fontes renovdveis (hidrdulica, so-
lar, edlica, biomassa etc.), conec-
tadas na rede de distribuicdo por
meio de instalacdes de unidades
consumidoras, e cuja poténcia ins-
talada seja menor ou igual a 75
kW. J& a minigeragcdo distribui-
da engloba os mesmos tipos de
centrais geradoras com poténcia
instalada superior a 75 kW e me-
nor ou igual a S MW (com excegdo
da fonte hidrdulica, cuja poténcia
deve ser menor ou igual a 3 MW).

Néo basta financiar os projetos
sem a infraestrutura necessa-
ria para colocda-los em execu-
¢Go. Ha ainda outra opg¢do para
financiamento de projetos de
energia renovavel pelo BNB,
que € o FNE Infraestrutura, vol-
tado para operacdes de maior
volume. O gue ele financia”?

Essa outra opg¢do para financia-
mento de projetos de energia re-
novavel pelo Banco do Nordeste, o
FNE Infraestrutura, é voltado para
operacdoes de maior volume. Uma
das maiores contratagdes dentro
dessa linha de crédito foi desti-
nada a um projeto no Maranhd&o.
Trata-se do financiaomento conce-
dido ao Grupo Equatorial no valor
de RS 11 bilhdo, a maior operacdo
de crédito do BNB para o sistema
de transmissdo de energia eletri-
ca do Nordeste. Foi redlizada ain-
da outra importante contratacdo

11

SOMENTE ATE
AGOSTO DESTE
ANO, O FUNDO DE
FINANCIAMENTO
GEROU
INVESTIMENTOS
EM TORNO DE RS
5 BILHOES PARA
PROJETOS
DE ENERGIAS

11
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com o grupo Omega Energia, no
valor de RS 332 milhées, para via-
bilizagdo de projetos de geragdo
e distribuicdo de energia edlica. O
FNE Infraestrutura € uma linha de

credito direcionada para geragdo
de energia e outras dareas ligadas
a infraestrutura da Regido, como
saneamento bdsico, transporte e
logistica. E destinado a financiar
implantacdo, ampliacdo, moder-
nizacdo e reforma de empreen-
dimentos, incluindo as Zonas de
Processamento de Exportagdo
(ZPE), contemplando  créditos
para investimentos e capital de
giro associado o investimento.
No setor energético, o recurso
tanto pode ser utilizado para ex-
pansdo da rede de distribuigdo de
energia elétrica, como para a ge-
racdo, transmissdo e distribuicdo
de energia oriunda de fontes con-
vencionais e de fontes renovaveis.



11

AFORA O VIES

DA RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL, AS LINHAS
DE CREDITO OFERECEM
AS MELHORES CONDICOES DO
MERCADO PARA OS EMPRESARIOS
QUE DESEJAM GARANTIR
A SUSTENTABILIDADE DO
FORNECIMENTO DE ENERGIA PARA

SEUS EMPREENDIMENTOS

Como esses financiamentos
tém trazido desenvolvimento
ao Maranhdo?

No Maranhdo, o grupo Equato-
rial atua por meio da Companhia
Energético do Maranhd&o (Cemar),
a segunda maior distribuidora do
Nordeste, em termos de conces-
sdo, e Unica concessiondria de
distribuicdo de energia elétrica
autorizada pela Aneel para atu-
ar no estado, gue hoje conta com
cobertura do servico em 333 mil
quildmetros quadrados. Na con-
tratagdo com o Grupo Equatorial,
0s recursos foram destinados a
investimentos nas etapas de es-
tudos e projetos, construcdo civil,
aquisicdo de mdaguinas e equipa-
mentos e instalacdes operacio-
nais, permitindo a expansdo es-
trutural a partir da construcdo,

operacgdo e manutengdo de linhas
de transmissdo. Agora, o projeto
promoverd a construgdo de 830
quildmetros de linhas de trans-
missdo e de subestacoes elétri-
cas, que beneficiardo diretamen-
te o Sistema Interligado Nacional
(SIN) no Nordeste, a partir da
garantia de melhor qualidade e
confiabilidade no fornecimento de
energia elétrica. Com conclusdo
prevista para fevereiro de 2022,
o projeto beneficiard vdarios ou-
tros municipios nordestinos a par-
tir do inicio da operacionalizagdo.
Jd& com o grupo @mego Energia,
os investimentos foram destina-
dos ao primeiro Parque Edlico do
Maranhdo, localizado na cidade de
Paulino Neves, cujo potencial de
produgdo e distribuicdo de ener-
gia edlica ja estd entre as princi-
pais da regido Nordeste, com re-

11

sultados socioecondmicos muito
importantes, como a geragdo de
mais de 3 mil empregos, entre di-
retos e indiretos, e contrapartidas
socioambientais para as comuni-
dades circunvizinhas ao Parqgue.
A Equatorial Energia € uma hol-
ding com atuagdo no setor ele-
trico brasileiro, nos segmentos
de distribuicdo, transmissdo, ge-
ragdo, comercializagdo e servi-
Gos no setor de energia elétrica.
Por sua vez, a Omega Energia,
composta por duas empresas
principais, € dedicada 4 pros-
peccdo, licenciaomento e cons-
trucdo de empreendimentos de
energia renovavel, bem como &
producdo e comercializacdo de
energia elétrica a partir de em-
preendimentos que jd estdo em
etapa operacional, como é o caso
do Parque Edlico do Maranhdo.
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No mundo avangcado de hoje as
empresas estdo cada vez mais se
automatizando.  Implantam  sof-
twares  sofisticados e aceleram
a entrada da inteligéncia artificial
nas suas instalacdes, ferramen-
tas necessdriaos G sobrevivéncia
aos empreendimentos que lutam
em permanecer no mercado. Essa
nova ordem tecnoldgica mundial,
dpesar de incipiente neste lado
do Brasil, indica a necessidade de
transformagdo que as empre-
sas nacionais terdo que adotar
para permanecerem no mercado.
A nova revolugdo industrial, tam-
bém chamada Industria 4.0, muda
hdbitos no parque fabril e princi-
palmente no consumidor, <vido
por bens mais modernos e reple-
tos de facilidades trazidos pela
inovagdo. Esse estagio tecnolégi-
co ja estava sendo esperado hd
muito. E, agora, € para valer e ndo
tem volta. O que parecia ficgdo
cientifica agora € pura realidade.
Familiarizei-me melhor com essa
redlidade tecnolégica visitando, a
convite da Confederacdo Nacio-
nal da Industria(CNI), fdbricas de
grande e médio portes e institui-
¢oes académicas que tratam da
transferéncia de tecnologias, em
paises avancados como a Holanda
e a Alemanha. Assisti, em grandes
corporagcées e pequends e me-
dias empresas, a aplicagdo ime-
diata dos diversos estdgios da In-
dustria 40. E, em contraste com
esse quadro, pude presenciar, em
algumas fdbricas, a utiizagdo de

EDILSON
BALDEZ

parte dessa sofisticada tecnolo-
gia, apenas na gestdo de proces-
sos, como forma de impedir a de-
missdo massiva de trabalhadores.
No Maranhdo, implantamos o La-
boratodrio Aberto do Senai, um am-
biente que estimula a interagdo e a
cooperagdo entre a inddstria, em-
preendedores, inventores, pesqui-
sadores e startups para o desen-
volvimento de produtos, processos
e negocios inovadores. Com uma
estrutura modernag, passamos d
ofertar ferramentas para a criagcdo
e aprimoramento de ideias e cons-
trucdo de protdtipos, capacitacoes
e eventos deinovagdo paraadequar
nossas inddstrias a negdcios Ino-
vadores. E, também promovemos
agoes de qualificacdo para os nos-
sos associados com a temdtica de
inovagdo industrial, apresentando
oportunidades para a Industria 4.0.
Atudmente, o mercado exige cons-
tante busca de inovagdo. De tal
forma que obriga as organizagées
a caminhar numa trilha tecnolégi-
ca & procura de processos inteli-
gentes que possam aumentar a
competitividade, a qualidade dos
produtos, a redugdo dos prazos
de fabricagdo e, sintomaticamen-
te, a diminuicdo do valor do bem
ofertado co consumidor. Quem
NAO se preparar para esse Novo
momento, certamente estard de
fora e ndo conseguird produgdo
enxuta com resultados robustos.
Questdes tributdrias e regulato-
rias podem retardar a utilizagcdo da
inovacdo no Maranhdo e no pdis,
Mas nem por isso devemos estar
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menos preocupados. Na medida
em que o avango tecnoldgico e os
ganhos de escala tornam a produ-
¢do mais barata, as empresas ten-
derdo a repensar suas estrategias.
Hd& muitos anos esse caminho para
a automagdo estava previsto e,
assim, contribuir para  melhorar
os indices de competividade das
empresas, com adogdo de tec-
nologias de ultima geragdo para
tornem mais eficientes os proces-
sos produtivos. E imperativo que
hoje as organizagdes caminhem
rumo a inovacdo, a nova onda que
permite a simbiose perfeita en-
tre o mundo real com o virtual
Para alcangar esse estdgio de pro-
ducdo é fundamental a presenca
da Universidade tradicional a téc-
nica. Interligando instituigdes e cor-
poragdoes em busca da produtivi-
dade. O governo brasileiro precisa
estar atento e participando desse
novo marco da industrializacdo. E
o Congresso Nacional precisa le-
gislar sobre os avangos e o de-
senvolvimento dessa tecnologia na
indUstria, isso sem esquecer da fi-
nalizagdo da Lei da Inovagdo local.
Os conceitos sdo novos. Mas é
preciso seguir um caminho com o
apoio do governo, das instituigoes,
do meio académico e até de toda
a sociedade. Mas é prudente ter
cuidado. Se automatizar tudo o ho-
mem sobra. E ai, ndo tem mais volta.

() Presidente da Federagdo das
IndUstrias do Estado do Maranhdo-
FIEMA e do Conselho Deliberativo do
SEBRAE/MA
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RIS INTELIGENCIA,
MAIS SAUDE
MAIS RESULTADOS
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SAIBA MAIS EM:
@ sesivivamais.com.br®

Q (98)2109-1859
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CONTE COM UMA
PLATAFORMA COMPLETA
EM GESTAO DE SST.

Problemas relacionados

a Seguranca e Satde no Trabalho
trazem muitas despesas para

a industria. Pensando nisso,

o SESI criou uma plataforma
digital para a gestao de
programas e servicos voltados
para a salde e seguranca na
inddstria: o SESI Viva+.

E a%solugéo completa para sua

*_émpresa reduzir gastos com

despesas legais e aumentar
o rendimento da equipe. Tudo isso

' de maneira totalmente integrada

com as novas regras do eSocial.

Conheca o SESI +.
‘empresa
recisa para reduziros custos

FIEMA
SESI
SENAT
TEL
CNIL
SESI
SENAT
TEL

Iniciativa da CNI - Confederacao
Nacional da Industria




CADASTRE SUA EMPRESA NO
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DE FORNECEDORES DO MARANHAO

E FACA GRANDES NEGOCIOS.
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O Programa de Desenvolvimento de Fornecedores do Maranhdo (PDF/MA) atua para estimular a
geracao de negodcios paraempresas maranhenses.

Cadastre sua empresa de forma gratuita no nosso Portal de Negdcios - www.fornecedoresma.com.br,
e amplie suas oportunidades para vender e comprar produtos e servigos, ser consultado nos processos
de compras de grandes empresas instaladas no Estado, receber avisos de licitacOes, participar de
rodadas de negdcios, ter oportunidade de fazer cursos de capacitagao e qualificagao e outros assuntos
deinteresse dasua empresa.

Torne sua empresa mais forte e competitiva. Venha parao PDF.

EMPRESAS MANTENEDORAS
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PROGRAMA DE
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